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KẾ HOẠCH 

Triển khai thực hiện Chuyên đề năm 2026 “Học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phát huy tinh thần đoàn kết, bản lĩnh, 

đổi mới, sáng tạo; nâng cao chất lượng phục vụ Nhân dân trong bối cảnh 

Đồng Nai cùng cả nước bước vào kỷ nguyên phát triển mới” 

 trên địa bàn phường Chơn Thành 
 

 

Thực hiện Kế hoạch số 43-KH/ĐU ngày 17/12/2025 của Ban Thường vụ 

Đảng ủy phường; Kế hoạch số 16-KH/ĐU ngày 24/12/2025 của Đảng ủy cơ quan 

UBND phường về triển khai thực hiện Chuyên đề năm 2026 “Học tập và làm theo 

tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phát huy tinh thần đoàn kết, bản 

lĩnh, đổi mới, sáng tạo; nâng cao chất lượng phục vụ Nhân dân trong bối cảnh 

Đồng Nai cùng cả nước bước vào kỷ nguyên phát triển mới”, (viết tắt là Chuyên 

đề năm 2026). 

 UBND phường Chơn Thành ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện Chuyên 

đề năm 2026, cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Cụ thể hóa nội dung Kế hoạch số 43-KH/ĐU ngày 17/12/2025 của Ban 

Thường vụ Đảng ủy phường; Kế hoạch số 16-KH/ĐU ngày 24/12/2025 của Đảng 

ủy cơ quan UBND phường thành các nhiệm vụ, giải pháp phù hợp với chức năng 

quản lý nhà nước của UBND phường; bảo đảm triển khai đồng bộ, thống nhất từ 

phường đến các bộ phận chuyên môn, đơn vị trực thuộc. 

- Nâng cao nhận thức, trách nhiệm, ý thức tu dưỡng, rèn luyện của cán bộ, 

công chức, viên chức trong thực thi công vụ; phát huy tinh thần đoàn kết nội bộ, 

bản lĩnh chính trị, tính chủ động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, góp phần xây dựng 

đội ngũ cán bộ, công chức chuyên nghiệp, kỷ cương, trách nhiệm. 

- Gắn việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh 

với thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương; tập trung vào các nhiệm vụ trọng 

tâm như: cải cách hành chính, chuyển đổi số, nâng cao chất lượng giải quyết thủ 

tục hành chính, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, đổi mới phương thức 

phục vụ Nhân dân; qua đó góp phần thực hiện hiệu quả các chỉ tiêu phát triển kinh 

tế - xã hội năm 2026 trên địa bàn phường. 
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2. Yêu cầu 

- Triển khai nghiêm túc, thiết thực, hiệu quả; tránh hình thức, đảm bảo phù 

hợp với tình hình thực tiễn của địa phương. Nội dung thực hiện phải cụ thể, gắn với 

chức năng, nhiệm vụ của từng bộ phận, đơn vị và trách nhiệm người đứng đầu. 

- Kết quả thực hiện là một trong những tiêu chí đánh giá thi đua, khen thưởng 

cuối năm của cơ quan, đơn vị, cá nhân. 

II. NỘI DUNG THỰC HIỆN 

1. Tổ chức học tập, quán triệt Chuyên đề năm 2026 

- Đưa nội dung thực hiện Chuyên đề năm 2026 gắn với thực hiện Nghị quyết 

của Ban Chấp hành Đảng bộ Thành phố, Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ 

phường về các chỉ tiêu kinh tế - xã hội năm 2026 và các Đề án của Ban Chấp hành 

Đảng bộ phường (Đề án số 01-ĐA/ĐU ngày 09/9/2025 về tầm nhìn chiến lược Chơn 

Thành đến năm 2045; Đề án số 02-ĐA/ĐU ngày 09/9/2025 về xây dựng phường 

Chơn Thành hạnh phúc, giai đoạn 2025 - 2030, định hướng đến năm 2035).  

- Thủ trưởng các phòng chuyên môn, đơn vị trực thuộc, khu phố trên địa bàn 

đưa nội dung Chuyên đề năm 2026 vào sinh hoạt định kỳ của cơ quan, đơn vị; 

sinh hoạt chuyên đề, họp giao ban hằng tháng; gắn việc học tập với thảo luận các 

giải pháp cụ thể nhằm nâng cao chất lượng thực thi nhiệm vụ, nhất là trong cải 

cách hành chính, chuyển đổi số và phục vụ Nhân dân. 

- Yêu cầu 100% cán bộ, công chức, viên chức xây dựng bản đăng ký học tập 

và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2026, trong đó xác 

định rõ nội dung đăng ký gắn với chức trách, nhiệm vụ được giao, cam kết thực hiện 

các chuẩn mực đạo đức công vụ, tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ Nhân dân. 

- Giao Phòng Văn hóa - Xã hội chủ trì, phối hợp các đơn vị liên quan theo 

dõi, hướng dẫn, tổng hợp việc tổ chức học tập, đăng ký và triển khai thực hiện tại 

các bộ phận, đơn vị; định kỳ báo cáo UBND phường theo quy định. 

2. Gắn thực hiện Chuyên đề với nhiệm vụ chuyên môn 

a) Nâng cao chất lượng phục vụ Nhân dân 

- Trung tâm Phục vụ hành chính công và các phòng ban chuyên môn tiếp tục 

nâng cao chất lượng giải quyết thủ tục hành chính; thực hiện nghiêm quy trình 

tiếp nhận, giải quyết hồ sơ; đảm bảo công khai, minh bạch, đúng thời gian quy 

định; hạn chế tối đa hồ sơ trễ hạn.  

- Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính; chấn chỉnh tác phong, lề lối làm 

việc của cán bộ, công chức, viên chức; nâng cao tinh thần trách nhiệm, thái độ 

giao tiếp, ứng xử văn minh, lịch sự, tận tình hướng dẫn Nhân dân khi đến liên hệ 

công tác.  

- Đẩy mạnh việc tiếp nhận, xử lý phản ánh, kiến nghị của tổ chức, cá nhân 

thông qua các kênh chính thức; kịp thời giải quyết, trả lời theo thẩm quyền; tăng 

cường tổ chức đối thoại, tiếp xúc, lắng nghe ý kiến Nhân dân để kịp thời tháo gỡ 

khó khăn, vướng mắc phát sinh từ cơ sở.  
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b) Đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số 

- Tiếp tục triển khai các nhiệm vụ cải cách hành chính năm 2026; nâng cao 

chất lượng giải quyết thủ tục hành chính, phấn đấu tăng tỷ lệ hồ sơ giải quyết đúng 

và trước hạn; khuyến khích, hướng dẫn người dân sử dụng dịch vụ công trực tuyến.  

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, điều hành của UBND 

phường; sử dụng hiệu quả các phần mềm chuyên ngành, hệ thống quản lý văn bản, 

chữ ký số; từng bước nâng cao hiệu quả xử lý công việc trên môi trường số.  

- Phát huy hiệu quả các nền tảng số trong công tác thông tin, tuyên truyền và 

tương tác với Nhân dân như: Zalo OA của UBND phường, hệ thống truyền thanh 

thông minh, trang thông tin điện tử; kịp thời cung cấp thông tin, tiếp nhận phản 

ánh, góp phần nâng cao mức độ hài lòng của người dân, tổ chức. 

c) Phát huy tinh thần đoàn kết, đổi mới, sáng tạo 

- Tăng cường sự phối hợp giữa các phòng ban chuyên môn, đơn vị trực thuộc 

UBND phường trong thực hiện nhiệm vụ; đảm bảo thông suốt, hiệu quả, không 

để xảy ra tình trạng chồng chéo, né tránh trách nhiệm. 

- Khuyến khích cán bộ, công chức, viên chức phát huy tinh thần chủ động, 

sáng tạo; đề xuất sáng kiến, giải pháp cải tiến quy trình công tác, nâng cao hiệu 

quả thực thi nhiệm vụ, đặc biệt trong cải cách hành chính, chuyển đổi số và phục 

vụ Nhân dân.  

- Gắn kết quả thực hiện Chuyên đề năm 2026 với việc đánh giá mức độ hoàn 

thành nhiệm vụ của cán bộ, công chức, viên chức và kết quả thi đua, khen thưởng 

cuối năm của cơ quan, đơn vị. 

- Người đứng đầu cơ quan, đơn vị phải nêu gương trong học tập và làm theo 

tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; chịu trách nhiệm trước UBND 

phường về kết quả thực hiện Chuyên đề năm 2026 tại cơ quan, đơn vị mình. 

3. Công tác tuyên truyền 

- Giao Trung tâm Dịch vụ tổng hợp phường chủ trì, phối hợp Phòng Văn hóa - 

Xã hội và đơn vị liên quan triển khai công tác tuyên truyền Chuyên đề năm 2026; tổ 

chức thông tin, tuyên truyền thường xuyên, liên tục bằng nhiều hình thức phù hợp.  

- Đẩy mạnh tuyên truyền trên các kênh thông tin của phường như: Hệ thống 

truyền thanh thông minh, Trang thông tin điện tử, các trang fanpage, Zalo của 

UBND phường quản lý, các nền tảng mạng xã hội; đảm bảo nội dung ngắn gọn, 

dễ hiểu, phù hợp với từng đối tượng Nhân dân; tăng cường ứng dụng hình ảnh, 

video, infographic để nâng cao hiệu quả truyền thông.  

- Lồng ghép nội dung tuyên truyền Chuyên đề năm 2026 với các phong trào 

thi đua yêu nước, các cuộc vận động, các nhiệm vụ chính trị của địa phương và 

các ngày lễ lớn; góp phần tạo sự lan tỏa sâu rộng trong cán bộ, công chức, viên 

chức và Nhân dân trên địa bàn phường.  

- Chủ động phát hiện, xây dựng, tuyên truyền, biểu dương và nhân rộng các 

mô hình hay, cách làm hiệu quả, gương điển hình tiên tiến trong học tập và làm 
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theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; kịp thời đề xuất khen thưởng 

theo quy định.  

4. Nhiệm vụ trọng tâm năm 2026: 

Các cơ quan, đơn vị chọn nội dung trọng tâm để lãnh đạo, chỉ đạo gắn với 

học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh như sau: 

(1) Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo việc triển khai, thực hiện Nghị quyết Đại hội 

Đảng bộ phường Lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030. Trong đó, tập trung các nhiệm 

vụ trọng tâm gồm: Kết cấu hạ tầng, phát triển khoa học công nghệ, chuyển đổi số 

và cải cách thủ tục hành chính, nguồn nhân lực để triển khai thực hiện có hiệu quả 

gắn với học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 

(2) Triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 43/NQ-TW ngày 24/11/2023 

Hội nghị lần thứ 8 của Ban chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về tiếp tục phát 

huy truyền thống, sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng đất nước ta ngày 

càng phồn vinh, hạnh phúc. 

5. Xây dựng mô hình tiêu biểu học tập và làm theo Bác 

- Yêu cầu các phòng ban chuyên môn, đơn vị trực thuộc UBND phường căn 

cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, chủ động đăng ký và triển khai thực hiện ít 

nhất 01 mô hình hoặc cách làm hiệu quả trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo 

đức, phong cách Hồ Chí Minh trong năm 2026. 

- Nội dung mô hình tập trung vào các lĩnh vực trọng tâm như: nâng cao chất 

lượng phục vụ Nhân dân; cải cách hành chính; chuyển đổi số; ứng dụng công nghệ 

thông tin trong giải quyết công việc; đổi mới phương thức tuyên truyền, vận động 

Nhân dân. Khuyến khích xây dựng các mô hình “dân vận khéo” gắn với nhiệm 

vụ chuyên môn của từng cơ quan, đơn vị; ưu tiên các mô hình có tính sáng tạo, 

khả năng nhân rộng, mang lại hiệu quả thiết thực trong giải quyết công việc và 

phục vụ Nhân dân. Việc lựa chọn, xây dựng mô hình tiêu biểu được cấp ủy xét 

duyệt, thông qua trước khi tổ chức thực hiện và tổng hợp báo cáo cấp trên. 

- Giao Phòng Văn hóa - Xã hội chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan 

hướng dẫn, theo dõi, tổng hợp việc đăng ký, triển khai thực hiện các mô hình; 

định kỳ rà soát, đánh giá hiệu quả, lựa chọn mô hình tiêu biểu để tham mưu UBND 

phường biểu dương, khen thưởng và nhân rộng. 

- Kết quả xây dựng và thực hiện mô hình là một trong những tiêu chí đánh 

giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ và bình xét thi đua, khen thưởng cuối năm của 

các cơ quan, đơn vị. 

6. Công tác kiểm tra, giám sát và đánh giá 

- Giao Phòng Văn hóa - Xã hội chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên 

quan tham mưu UBND phường tổ chức kiểm tra, giám sát việc triển khai thực 

hiện Kế hoạch tại các phòng ban chuyên môn, đơn vị trực thuộc; kịp thời đôn đốc, 

hướng dẫn tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện. 
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- Thực hiện kiểm tra, giám sát theo kế hoạch và khi cần thiết; nội dung kiểm 

tra tập trung vào việc tổ chức học tập, đăng ký làm theo, xây dựng và triển khai 

mô hình, công tác tuyên truyền và việc gắn thực hiện Chuyên đề với nhiệm vụ 

chuyên môn. 

- Tổ chức đánh giá kết quả thực hiện theo định kỳ (quý, 6 tháng, năm); trên 

cơ sở đó kịp thời chấn chỉnh những hạn chế, tồn tại; đề xuất giải pháp nâng cao 

hiệu quả thực hiện trong thời gian tiếp theo. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Thủ trưởng các phòng, trung tâm, các đơn vị sự nghiệp công lập, các 

khu phố bám sát nội dung chỉ đạo của Đảng ủy phường và nội dung Kế hoạch 

này để triển khai thực hiện tại đơn vị. Đồng thời, chịu trách nhiệm thường xuyên 

kiểm tra, giám sát thực hiện việc tự bồi dưỡng, rèn luyện của cán bộ, công chức, 

viên chức, người lao động tại đơn vị, kịp thời phòng ngừa, ngăn chặn khi có dấu 

hiệu vi phạm, đồng thời, định hướng giáo dục, tự bồi dưỡng, rèn luyện đạo đức, 

lối sống cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tại đơn vị mình. 

2. Phòng Văn hóa - Xã hội 

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tham mưu UBND 

phường triển khai thực hiện hiệu quả các nội dung theo Kế hoạch; hướng dẫn, 

theo dõi, đôn đốc việc thực hiện của các cơ quan, đơn vị và tổng hợp, báo cáo kết 

quả thực hiện theo quy định.  

- Tham mưu UBND phường định hướng nội dung, nhiệm vụ tuyên truyền; 

hướng dẫn các đơn vị xây dựng, đăng ký và triển khai các mô hình tiêu biểu trong 

học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo quy định. 

3. Trung tâm Dịch vụ tổng hợp phường 

- Chủ trì triển khai công tác thông tin, tuyên truyền Chuyên đề năm 2026 trên 

hệ thống loa truyền thanh, Trang thông tin điện tử, các nền tảng số của phường; 

đảm bảo nội dung phong phú, hình thức phù hợp, hiệu quả. 

- Tăng cường xây dựng, đăng tải tin, bài, phóng sự, hình ảnh tuyên truyền về 

các mô hình hay, cách làm hiệu quả, gương điển hình trong học tập và làm theo 

Bác; góp phần lan tỏa sâu rộng trong Nhân dân. 

- Phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội và các đơn vị liên quan trong việc 

tuyên truyền, nhân rộng các mô hình tiêu biểu. 

IV. CHẾ ĐỘ BÁO CÁO 

1. Các cơ quan, đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện và báo cáo kết quả về 

UBND phường (qua Phòng Văn hóa – Xã hội) chậm nhất ngày 28/10/2026 để 

tổng hợp. 

2. Phòng Văn hóa – Xã hội theo dõi, đôn đốc và tổng hợp, tham mưu UBND 

phường báo cáo Đảng ủy phường trước ngày 01/11/2026. 

Trên đây là Kế hoạch triển khai thực hiện Chuyên đề năm 2026 “Học tập và 

làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phát huy tinh thần đoàn 
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kết, bản lĩnh, đổi mới, sáng tạo; nâng cao chất lượng phục vụ Nhân dân trong bối 

cảnh Đồng Nai cùng cả nước bước vào kỷ nguyên phát triển mới” trên địa bàn 

phường Chơn Thành. Đề nghị các cơ quan, đơn vị trực thuộc UBND phường 

nghiêm túc triển khai thực hiện Kế hoạch này./. 

(Gửi kèm Đề cương chi tiết Chuyên đề năm 2026). 

 

Nơi nhận: 
- Thường trực Đảng ủy phường (b/c); 

- Thường trực HĐND phường (b/c); 

- Đảng ủy cơ quan UBND phường (b/c); 

- Chủ tịch, các PCT UBND phường; 

- Các phòng, trung tâm, cơ quan, đơn vị thuộc 

 UBND phường; 

- Các trường học công lập; 

- LĐVP, các chuyên viên; 

- Lưu: VT. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Anh Tài 
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ĐỀ CƯƠNG CHI TIẾT CHUYÊN ĐỀ NĂM 2026 

Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phát 

huy tinh thần đoàn kết, bản lĩnh, đổi mới, sáng tạo; nâng cao chất lượng 

phục vụ Nhân dân trong bối cảnh Đồng Nai cùng cả nước 

 bước vào kỷ nguyên phát triển mới 

(Kèm theo Kế hoạch số       /KH-UBND ngày      tháng     năm 2026 của UBND phường) 
 

 

 

PHẦN THỨ NHẤT 

QUAN ĐIỂM CỦA ĐẢNG, TƯ TƯỞNG HỒ CHÍ MINH VỀ PHÁT 

HUY TINH THẦN ĐOÀN KẾT, BẢN LĨNH, ĐỔI MỚI, SÁNG TẠO; 

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG PHỤC VỤ NHÂN DÂN 

 

I. QUAN ĐIỂM CỦA ĐẢNG VỀ ĐOÀN KẾT, ĐẠI ĐOÀN KẾT TOÀN 

DÂN TỘC 

1. Quan điểm của Đảng về đoàn kết, đại đoàn kết dân tộc qua các kỳ Đại hội 

- Từ Đại hội II (1951) đến Đại hội XIII (2021), Đảng ta luôn xác định đại 

đoàn kết là động lực và nguồn lực nội sinh quan trọng của công cuộc đổi mới. 

- Đại hội XIV của Đảng (2026) và Đại hội Đảng bộ thành phố Đồng Nai lần 

thứ I (2025 - 2030) tiếp tục khẳng định: phải phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn 

dân tộc gắn với đổi mới, sáng tạo, bản lĩnh và phục vụ Nhân dân. 

- Trong bối cảnh mới, đoàn kết không chỉ trong phạm vi dân tộc mà còn mở 

rộng tinh thần hợp tác quốc tế trong sáng, vì hòa bình và phát triển. 

2. Ý nghĩa của tư tưởng đại đoàn kết đối với sự nghiệp cách mạng Việt Nam 

- Đại đoàn kết toàn dân tộc là đường lối chiến lược, nhân tố quyết định mọi 

thắng lợi của cách mạng Việt Nam. 

- Là truyền thống quý báu, là nguồn sức mạnh to lớn của dân tộc; kết tinh trong tư 

tưởng Hồ Chí Minh và được Đảng ta vận dụng sáng tạo trong từng giai đoạn. 

- Đoàn kết là nền tảng tư tưởng cho công tác xây dựng Đảng, xây dựng Nhà 

nước pháp quyền xã hội chủ nghĩa của Nhân dân, do Nhân dân, vì Nhân dân. 

II. TƯ TƯỞNG HỒ CHÍ MINH VỀ PHÁT HUY TINH THẦN ĐOÀN 

KẾT, BẢN LĨNH, ĐỔI MỚI, SÁNG TẠO; NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG 

PHỤC VỤ NHÂN DÂN 

1. Đoàn kết, bản lĩnh, đổi mới, sáng tạo; thân dân, trọng dân là truyền 

thống văn hóa Việt Nam 

- Dân tộc Việt Nam có truyền thống “Một cây làm chẳng nên non, ba cây 

chụm lại nên hòn núi cao”. 



8 

- Bản lĩnh, tinh thần đổi mới, sáng tạo là phẩm chất giúp dân tộc ta trường 

tồn qua nghìn năm dựng nước, giữ nước. 

- Tư tưởng “lấy dân làm gốc” được Hồ Chí Minh kế thừa, nâng lên tầm lý 

luận Mácxít - nhân văn, khoa học, thực tiễn. 

2. Tư tưởng Hồ Chí Minh về phát huy tinh thần đoàn kết, bản lĩnh, đổi 

mới, sáng tạo; nâng cao chất lượng phục vụ Nhân dân 

- Đoàn kết: “Đoàn kết, đoàn kết, đại đoàn kết - Thành công, thành công, đại 

thành công.” 

- Bản lĩnh: Giữ vững độc lập tự chủ, kiên định lý tưởng, trung thành với lợi 

ích của Nhân dân. 

- Đổi mới, sáng tạo: Luôn gắn lý luận với thực tiễn, vận dụng sáng tạo chủ 

nghĩa Mác - Lênin vào điều kiện cụ thể của Việt Nam. 

- Phục vụ Nhân dân: “Việc gì có lợi cho dân, ta phải hết sức làm; việc gì có 

hại cho dân, ta phải hết sức tránh.” 

- Đây là cốt lõi của đạo đức cách mạng và phong cách lãnh đạo kiểu Hồ Chí 

Minh - gần dân, hiểu dân, trọng dân, vì dân. 
 

PHẦN THỨ HAI 

ĐỒNG NAI HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, 

PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH VỀ PHÁT HUY TINH THẦN ĐOÀN 

KẾT, BẢN LĨNH, ĐỔI MỚI, SÁNG TẠO; NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG 

PHỤC VỤ NHÂN DÂN TRONG BỐI CẢNH CÙNG CẢ NƯỚC BƯỚC 

VÀO KỶ NGUYÊN PHÁT TRIỂN MỚI 

 

I. BỐI CẢNH TỈNH ĐỒNG NAI TRONG KỶ NGUYÊN PHÁT TRIỂN MỚI 

1. Thời cơ 

- Vị thế chiến lược trong vùng kinh tế trọng điểm phía Nam; động lực từ các dự 

án hạ tầng lớn (Sân bay Long Thành, các tuyến cao tốc, vành đai, cảng biển). 

- Chủ trương xây dựng “Đồng Nai phát triển xanh, giàu mạnh, văn minh, hiện 

đại”; phương châm “Đoàn kết - Tiên phong - Đột phá - Hội nhập - Phát triển”. 

- Nguồn nhân lực trẻ, năng động; hệ thống chính trị được củng cố sau hợp nhất. 

2. Thách thức 

- Áp lực chuyển đổi mô hình tăng trưởng, yêu cầu phát triển bền vững, kinh 

tế số, kinh tế xanh. 

- Yêu cầu đổi mới phương thức lãnh đạo, quản trị trong mô hình chính quyền 

đô thị hai cấp.  

- Tác động của mạng xã hội, không gian mạng đến tư tưởng, niềm tin của 

cán bộ, đảng viên và Nhân dân. 
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3. Tầm quan trọng 

Đoàn kết, bản lĩnh, đổi mới, sáng tạo, phục vụ Nhân dân là điều kiện quyết 

định để Đồng Nai thực hiện thành công 03 đột phá chiến lược và 08 nhiệm vụ 

trọng tâm của nhiệm kỳ 2025-2030. 

II. KẾT QUẢ NỔI BẬT TRONG HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ 

TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH 

1. Về phát huy tinh thần đoàn kết, bản lĩnh, đổi mới, sáng tạo 

- Toàn thành phố duy trì tinh thần đoàn kết, thống nhất trong Đảng, đồng 

thuận trong Nhân dân. 

- Phong trào thi đua “Đồng Nai đoàn kết, đổi mới, sáng tạo vì phát triển” lan 

tỏa sâu rộng. 

- Tăng cường đổi mới phương thức lãnh đạo, ứng dụng chuyển đổi số trong 

công tác tuyên giáo, dân vận, cải cách hành chính. 

2. Về nâng cao chất lượng phục vụ Nhân dân 

- Mô hình “Chính quyền phục vụ, vì Nhân dân” được triển khai đồng bộ từ 

tỉnh đến cơ sở. 

- Chỉ số hài lòng của người dân (SIPAS) và hiệu quả quản trị (PAPI) được 

cải thiện rõ rệt. 

- Cán bộ, đảng viên gương mẫu trong thực hành tiết kiệm, chống tham nhũng, 

tiêu cực; gần dân, sâu sát cơ sở. 

III. MỘT SỐ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN TRONG THỜI GIAN TỚI 

1. Nâng cao nhận thức, đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng, tăng cường 

kiểm tra, giám sát 

- Gắn việc học tập chuyên đề với thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa 

XIII, XIV) về xây dựng, chỉnh đốn Đảng. 

- Xử lý nghiêm các biểu hiện suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”. 

2. Xây dựng và phát huy vai trò của đội ngũ cán bộ, đảng viên trong kỷ 

nguyên mới 

- Đề cao trách nhiệm nêu gương, tinh thần tiên phong, dám nghĩ, dám làm, 

dám chịu trách nhiệm. 

- Chú trọng đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng số, kỹ năng giao tiếp công vụ, đạo 

đức nghề nghiệp. 

3. Tiếp tục cải cách hành chính, xây dựng bộ máy cơ quan Nhà nước 

hoạt động hiệu lực, hiệu quả 

- Đẩy mạnh chính quyền điện tử, chính quyền số, cung cấp dịch vụ công trực 

tuyến toàn diện. 
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- Lấy sự hài lòng của Nhân dân làm thước đo đánh giá cán bộ, công chức, 

viên chức. 

4. Phát huy mạnh mẽ vai trò chủ thể của Nhân dân và sức mạnh đại 

đoàn kết dân tộc 

- Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể tăng cường giám sát, phản biện xã hội. 

- Khuyến khích Nhân dân tham gia xây dựng Đảng, chính quyền; nhân rộng 

các mô hình “Dân vận khéo”. 

 

KẾT LUẬN 

Chuyên đề năm 2026 hướng tới khơi dậy mạnh mẽ tinh thần “Đoàn kết, bản 

lĩnh, đổi mới, sáng tạo, phục vụ Nhân dân”, góp phần xây dựng Đồng Nai phát 

triển xanh, giàu mạnh, văn minh, hiện đại; củng cố niềm tin của Nhân dân vào sự 

lãnh đạo của Đảng; lan tỏa sâu rộng những giá trị tư tưởng, đạo đức, phong cách 

Hồ Chí Minh trong toàn xã hội. 
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